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Resumen

La pobreza es una de las grandes problematicas que enfrentamos como sociedad.
Combatir la pobreza es un reto global, 783 millones de personas vive por debajo del umbral de
pobreza internacional, con 1,90 doélares diarios (Organizacién de las Naciones Unidas,
2020). La pandemia que dio inicio en 2020 evidencié lo endeble de la situacién social, en
términos de acceso a salud, certeza laboral y acceso a lo indispensable una vida digna.
Entre las vias que se proponen para la reduccion de la pobreza, particularmente la asociada
al ingreso laboral, se propone la generacién de empleos mediante la atraccién de inversiéon
extranjeray fomentar el emprendimiento como acciones que permitan alas personas salir dela
situacion de pobreza. El objetivo de este documento es contrastar los resultados de estas dos
alternativas en la variaciéon en el numero de emprendimientos. A través de un
panel de datos no balanceado con efectos fijos se estima la relaciéon y magnitud que tiene las
variaciones en emprendimientos por necesidad, emprendimientos por oportunidad y el
IED en el nimero de trabajadores en situacién de pobreza laboral. Se utilizan datos para el
periodo de 2005 al 2022 considerando las 32 entidades federativas de México. Los resultados
muestran que la variacién en la Inversién extranjera directa y el emprendimiento por
necesidadseasocianconunaumentoenelnimerodepersonasenpobrezalaboral, mientrasquelos
emprendimientos catalogados como por oportunidad reducen el nimero de personas en
situacion de pobreza laboral. Esto es consistente con la teoria predice. Las condiciones en las
que se emprende pueden determinar el éxito del negocio y el efecto que tiene en el bienestar
de la comunidad. Por su parte, la IED tiene un efecto que es consistente con empresa que

buscan aprovechar los recursos locales sin efectos spillovers significativos.
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Introduccion

La definiciéon de pobreza varia segiin los elementos considerados para su medicién. Su
correcta aproximacion es relevante porque se utiliza como una medida de progreso social,
ademas, identificar las variables economicas, sociales o politicas que determinan su variacion
es del interés de la academia, hacedores de politica publica y sociedad civil en general para el

disefio de acciones que ayuden a combatirla.

Aun cuando algunos tipos de pobreza son bastante faciles de identificar, se entiende
que las privaciones que puede tener la poblacién pueden tomar muchas formas, y no solo
aquella que se refleja en ingreso (Sen, 2001). Es importante, reflexionar que la pobreza social
perpetua a la pobreza econémica, y que se puede reflejar desde la no libertad politica, el nulo

acceso a escolaridad, falta de sanidad y la precariedad laboral.

El Banco Mundial ha elaborado definiciones acerca de la pobreza,
enfatizando su interés por establecer una “linea universal de pobreza” pues esto permite las
comparaciones entre paises. En definicion de este organismo, la pobreza es “laincapacidad para
alcanzar un nivel de vida minimo” (Banco Mundial,, 1990). Bajo esta métrica se establece como

poblacion en pobreza extrema aquellas personas que viven con menos de 1.90 ddlares al dia.

La medicion de la pobreza fue desarrollada en su mayoria desde una perspectiva
unidimensional, utilizando tnicamente el ingreso como umbral de pobreza; esto hace mas
facil la comparacion entre economias, pero a su vez limita las dimensiones de pobreza que

puede atravesar la poblacion.

En México, el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo
Social (CONEVAL) se encarga de la mediciéon oficial de la pobreza en el pais, la cual
corresponde a la una medida multidimensional que toma en cuenta no solamente el ingreso
percibido por el hogar sino seis indicadores correspondientes a carencias sociales: rezago
educativo, servicios de salud, calidad y espacios en la vivienda, alimentacidn, seguridad social y
servicios basicos en la vivienda. Esta medicion se realiza cada dos afios a partir de la Encuesta
de Ingreso y Gasto de los Hogares (ENIGH).

En el corto plazo, para un seguimiento de la evolucion del bienestar CONEVAL
construye indicadores socioeconémicos de manera trimestral; entre ellos el Indice de
Tendencia Laboral de la Pobreza (ITLP), este indicador permite observar la evolucion del
ingreso laboral y su relacidn con el costo de la canasta alimentaria, de esta manera se puede
calcular el porcentaje de la poblacién que aun utilizando todo su ingreso laboral no esta en
condiciones de adquirir la canasta alimentaria. Esta medicion es particularmente sensible a

la evolucién general del mercado laboral, nivel salarial, por ejemplo, en el tercer trimestre de
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2020 el indicador subi6 6.4 puntos en relacion con el tercer trimestre del 2019 como conse-

cuencia del freno de la economia consecuencia de la pandemia global.

Ante cambios en la dinamica general de la economia, los trabajadores pueden
cambiar preferencias o verse orillados a tomar decisiones con respecto a su situacion
laboral. Los que pierden su empleo o los que ven reducido su ingreso individual o del
hogar son vulnerables a una dindmica econémica negativa. Lo anterior incremento los
niveles de pobreza, particularmente la asociada al ingreso producto del trabajo y puede ser un

detonante de nuevos emprendimientos.

Existe un interés académico creciente en la relaciéon entre emprendimiento y
pobreza debido a su impacto potencial en el desarrollo econémico, la innovacién y el acce-
so a recursos (Moradi, et al, 2020). Se ha planteado al emprendimiento como una solucién
para resolver la pobreza (Yunus, 1998; Alvarez y Barney, 2014) en este sentido es importante
considerar factores como el acceso a los recursos financieros, el apoyo gubernamental, acceso

a capacitacion y el entorno empresarial en general.

Los efectos en la economia en general y en los niveles de pobreza en particular
divergen segun el tipo de emprendimiento y las condiciones econdmicas en las que se realiza,
se ha estudiado lo que se conoce como el efecto Push y Pull (Nabi, et al, 2015). En momentos
de alta incertidumbre o crisis econdmica se incrementa el emprendimiento por necesidad o
pushed, mientras que en momentos de estabilidad y crecimiento econdémico se incrementan

los emprendimientos por oportunidad o pulled.

Por otro lado, existe la postura que asocia a la Inversion extranjera Directa como
un mecanismo mediante el cual se puede reducir la pobreza (Klein, et al ,2001). En términos
teodricos a IED reduce la pobreza mediante los efectos spillovers, generacion de empleo e
inversion de capital (Magombeyi, et al, 2017). Sin embargo, los resultados empiricos han
sido contradictorios, mientras algunos estudios muestran impacto positivo en alguna de
las métricas de mediciéon de pobreza (Ucal, 2014: Baradwaj, 2014, Chiatchoua, 2023), otros
muestran una relacién negativa entre nivel de ingreso o pobreza y los flujos de IED (Huang et
al., 2010; Ali and Nishat, 2010). La generalizacion con respecto a la relacién entre la IED y la
pobreza no es posible y se acota al contexto en el que estas variables interactiian (Magombeyi,
et al, 2017).

En las entidades federativas mexicanas la distribucion y efecto de la IED es
asimétrico, se argumenta que el norte y parte del centro del pais se han favorecido
econémicamente de la IED en comparacidn con el sur debido a los diferentes grados de
industrializacion, nivel de productividad y dotacion de capital humano (Arevalo, et all,

2011). En el mismo sentido se argument6 sobre los efectos que la IED y la pobreza. Segun la
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métrica que se utilice para estimar la pobreza, si se utiliza la pobreza extrema como variable
dependiente se observa una relacion positiva con respecto a la IED, mientras que si se utiliza

la pobreza moderada la IED la relacion es negativa (Chiatchoua, et al, 2023).

El emprendimiento de nuevos negocios también es una herramienta para el
combate a la pobreza. La literatura muestra que personas en situaciéon de pobreza han
sido capaces de salir de esta situaciéon mediante emprendimientos que se caracterizan por
pequenas innovaciones, modelos de negocios disruptivos, transferencia de conocimiento en-

tre emprendedores (Si et al, 2014).

Este documento compara entre dos estrategias ampliamente implementadas
para la reduccion de la pobreza: el emprendimiento y el incremento en la IED. La relacién
entre emprendimiento y reducciéon de la pobreza se encuentra en el centro del debate
académico. Algunos estudios argumentan que el emprendimiento es uno de los motores del
crecimientoecondémicoydisminuciéndelapobreza(Ramirez,etall2017yBruton,etal2015). Asi
mismo, se pretende identificar el sentido y magnitud de la relacidn, en caso de que exista,
entre la pobreza laboral, emprendimiento e IED. El periodo analizado es de 2005 a 2022 con
un nivel de desegregacion por entidad federativa. El método utilizado sera un panel de datos

no balanceado con efectos fijos.

Revision de la literatura

Sobre pobreza laboral y emprendimiento

Se han agrupado en tres diferentes lineas de investigacion la relacién que existe entre
emprendimientos y reduccion de la pobreza, cada una con supuestos diferentes. La
primera, llamada perspectiva de remediaciéon asume que dotar a las personas en
situacion de pobreza de los recursos indispensables para emprender un negocio es condicién
suficiente para que estas personas salgan de la pobreza, por lo que el énfasis se pone en el
desarrollo de capacidades y acceso a financiamiento para que puedan participar en el mercado
como un oferente adicional. La perspectiva reformista asume que las mismas condiciones de
exclusiéon y desigualdad social que condiciona a las personas en situacién de pobreza
dificultan o inclusive impiden el emprendimiento exitoso de las personas pobres, por lo
que el cambio institucional es la condicion necesaria para incluir el emprendimiento como
un mecanismo de movilidad social. Finalmente, la perspectiva revolucionaria parte del
supuesto que el emprendimiento no es una via de realizacién personal motivada por el
egoismoquebuscalaeficienciaeconémica, porelcontrario,puedeserunaherramientaquebusca
diferentes formas de organizacién individual o comunitaria que fomente una sociedad mas

justa e igualitaria (Sutter, et all, 2019).
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Algunos estudios argumentan que el emprendimiento es uno de los motores
del crecimiento econémico y disminucién de la pobreza (Ramirez, et all 2017, Bruton,
et al 2015). Resaltan que el emprendimiento por necesidad se asocia con la disminucién
de la pobreza, pero sin quedar claro cudl es la magnitud del efecto. En contrasentido, se
argumenta que los emprendimientos, particularmente aquellos iniciados por necesidad tienen
bajosnivelesdeproductividad,capitalhumano,planeaciényaccesofinanciamientoycomocomo
consecuencia son simplemente una herramienta de supervivencia y no una estrategia
sostenible para resolver la pobreza (Brixiova, 2010). La mayoria de los estudios se centran en
el impacto que el emprendimiento tiene en el ingreso familiar o individual, sin profundizar
en el impacto que tiene las discusiones iniciales en las mediciones agregadas de pobreza
(Moradi, 2020).

Se ha puesta el acento en el contexto del emprendimiento influye en los resultados
del negocio y de la comunidad en la que opera. Condiciones como restricciones financie-
ras, menor escolaridad, limitadas o nulas alternativas laborales, condiciones precarias de la
vivienda, no acceso a seguridad social o salud, falta de transporte, segregacién o capital
social limitado (Morris, 2020) son algunas de las caracteristicas bajo las cuales una persona
en condiciones en situacion de pobreza emprende y circunscribe el impacto que puede tener

en la sociedad y en el emprendedor.

Una vez que se inicia el emprendimiento bajo estas condiciones, los nuevos
negocios son generalmente intensivos en mano de obra, enfrentan mucha competencia,
carecen de tecnologia, son dificiles de escalar y ofrecen bienes homogéneos (Morris, 2018).
Las tasas de fracaso para este tipo de emprendimiento son altas y pueden generar una anti-
patia ante programas publicos que tengan como objetivo financiarlos, capacitarlos e intentar
incorporarlos a la economia formal. A pesar de las dificultades el 44% de las personas en

pobreza extreman en zonas urbanas operan algun tipo de negocio (Benerjee and Duflo, 2011)

Sobre pobreza laboral e inversion extranjera directa

Los efectos que tiene la IED en la reduccién de la pobreza se asocian a los spillovers
horizontales y verticales. Los spillovers horizontales asociados al trabajo y la mejora salarial
se dan a partir de la contrataciéon y entrenamiento de trabajadores por parte de las empresas
extranjeras. Consecuentemente la calidad del capital humano dela persona contratada se eleva
ylos salarias que reciben reflejan esta variacion (Borensztein et al., 1998). Estas habilidades son
aprovechadas y adaptadas por las empresas locales que contratan a la mano de obra entrenada
por la empresa extranjera, mejorando la productividad de la empresa, incrementando la pro-

ducciény contratando a una mayor cantidad de trabajadores (Gorg and Greenaway 2004).
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Los spillovers verticales se asocia con el encadenamiento entre empresas locales y
extranjeras (Meyer, 2004). El efecto de los spillovers dependera de la capacidad de absorcion
de las empresas locales, si el destino de la IED son nuevas empresas o adquisicion de una
ya existente y la disposicion de adaptar nuevas practicas por parte de las empresas locales
(Meyer & Sinani, 2009). Otro determinante de los impactos de la IED se asocia con la orien-
tacion de la empresa, si busca atender el mercado local, puede incrementarse el contenido
local e insumos, si busca commodities, el beneficio se asocia a la balanza comercial y si el fin
de la IED es exportar, es mas probable que el beneficio se asocie a la produccién de bienes

complejos para el mercado global y (Chang, 2003).

La literatura muestra que la relacion entre IED y pobreza es indirecta y no genera-
lizable. Un aumento en la IED aumenta la produccion, incrementa la demanda de trabaja-
dores, sube los salarios de estos trabajadores y ello reduce la pobreza. Otra forma en la que
la IED puede reducir mediante los impuestos que paga, aumentando la recaudacion fiscal y
aumentados el gasto publico, que en teoria deberian servir para mejorar los servicios publi-

cos basicos y financiar politicas compensatorias y de combate a la pobreza (Klein et al., 2001).

Para México el efecto de la IED sobre la reduccion de la pobreza esta condicionado.
Se argumenta que las entidades federativas del norte del pais son las que tienen un mayor
beneficio econémico de la IED y han logrado contener la pobreza en parte gracias este creci-
miento. Por el contrario, también se argumente que la no es condicién necesaria la IED como

determinantes de la reduccion de la pobreza (Chiatchoua, et al, 2023).

De cumplirse esta premisa de que un incremento en la IED impacte la generacion
de empleo y salarios relativamente altos, la pobreza laboral indicaria que el impacto de la
IED se reflejaria, no considera otras dimensiones consideradas en la medicion de la pobreza

amplia y se asocia a bienes publicos del estado.

Metodologia

Los datos utilizados para realizar las estimaciones se obtienen de cuatro fuentes principales:
el Instituto Nacional de Geografia y Estadistica (INEGI), el Consejo Nacional de Evaluacion
de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) y la Encuesta Nacional de Ocupacion y
Empleo (ENOE). La muestra estda compuesta por los 32 estados del pais mexicano con datos
trimestrales para el periodo 2005-2022 con un total de 2,272 observaciones integradas en un

panel de datos.

El uso de datos panel permite controlar aquellas caracteristicas especificas, en este

caso, de las entidades federativas que no pueden ser observadas en el tiempo y que pueden
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estar teniendo efecto en los cambios de la pobreza laboral. Por tanto, se estima un modelo
de Minimos Cuadrados Ordinarios con variable dicotomica (LSDV), que es equivalente a
un estimador de efectos fijos o intragrupo. Este modelo estatico, toma en cuenta que las
unidades transversales pueden tener heterogeneidad inobservable, que puede estar
correlacionada con el termino de error. Cuando se introducen variables dummy para cada
estado permite controlar esta heterogeneidad inobservable dandole a cada entidad federativa
su propio intercepto. La intencidn de esta estimacion es evaluar bajo un escenario estatico
el comportamiento de las variables. Dicho en otras palabras, se asume que cada estado tie-
ne un contexto diferente al resto, las causas por la que esto sucede pueden obedecer a una

diversidad de variables que son particulares de cada estado.

En el cuadro 1 se presentan los principales estadisticos descriptivos correspondien-
tes a las variables a utilizar en el modelo especificado en la siguiente seccién. La variable
ITLPPersonas, hace referencia a la cantidad de personas que se encuentran en situacion de
pobreza laboral en un periodo de tiempo determinado segiin el CONEVAL. Por otro lado,
el total de empleadores y autoempleados son personas que estan ocupadas laboralmente
en cada una de estas categorias segtn reporta la Encuesta Nacional de Ocupaciéon Empleo
(ENOE). La variable IEDPO, es la Inversion Extranjera Directa entre la poblaciéon ocupado,
el numerador de esta ratio se obtiene de la Secretaria de Economia y el denominador de la
ENOE. Finalmente, la variable ITAEE es el Indicador Trimestral de Actividad Econdmica
Estatal, el cual se publica por el INEGI.

Tabla 2.1

Estadistica descriptiva de las series para todos los estados, 2005-2022

2005 2022
Variable Mean Std. Dev.  Min Max Mean Std. Dev.  Min Max
ITLP 485890 415446 38262.9 1904810 680895 583818.3  66919.49 2913374
Personas
Total 62196.64 49122.86 12690 217005 91706.5 64589.14 22241 296700
Empleadores
Total 314012.5 255422.5 39400 1159299 402433.2 351835 56160 1780399
Autoemplea-
dos
IEDPO 3.184286  2.502523 0.4551018 10.14046 11.47721 7.634472  1.600172 32.99567
ITAEE 0.0239405 0.0452711 -0.1645338 0.1796875  0.0351837 0.0436883 -0.0707692 0.1822565

Fuente: Elaboracion propia con datos de estimaciones. El niimero de las observaciones corre-
sponde a las 32 entidades federativas del pais.
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Estos datos permiten tener una perspectiva a priori del comportamiento de los
datos como son los valores minimos y maximos en comparacion con la media registrada; se
toma el primer y el ultimo ano de estudio para analizar la evolucion de los indicadores. En el
analisisestadisticoseentiendecomovariable “unacaracteristicadeloselementosuobjetosquese
estudian’, en ese sentido, las variable en el cuadro 1 son caracteristicas de las personas o el

estado, esto puede cambiar en el tiempo o en el estado estudiado, es decir no es inmutable.

En el caso de la cantidad de personas en pobreza labora, se puede observar el
cambio registrado al alza entre 2005 y 2022 donde el valor medio paso de 485,890
personas en situacion precaria a 680,895. Los valores minimos y maximos nos muestran la

heterogeneidad existente entre las entidades federativas.

El total de los autoempleados también ha aumentado considerablemente durante
el periodo de analisis, lo mismo los empleadores, pero en menor proporcion. La actividad
economica estatal, representada por el ITAEE muestra poca variacion, aunque positiva en su

valor medio durante el periodo.

Tabla 2.2
Matriz de Correlaciones parciales
ITLP EMP AUTO IEDXPO ITAEE
ITLP 1
EMP -0.2131 1
AUTO 0.0888 0.1594 1
IEDXPO  0.1037 -0.2282 -0.2185 1
ITAEE -0.2998 0.1836 0.0109 -0.0671 1

Fuente: Elaboracion propia con datos de estimaciones

La matriz de correlaciones parciales presentada en la Tabla 2.2, permite conocer
la relacién que guardan las variables, lo cual muestra un primer escenario de reaccién entre
las variables. El total de empleadores e ITAEE muestran una relacion negativa con el total
de personas en pobreza laboral, indicando que entre mayor sea el nimero de empleadores
y mayor sea la actividad econdmica en el estado, menor sera la poblacion en precariedad
laboral. En el caso de los autoempleados y la Inversién Extranjera Directa, revelan una
relacion directa con la pobreza laboral. En todos los casos los signos son consistentes con la

teoria.
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Resultados

Especificacion Econométrica

El modelo econométrico propuesto se basa en la contribucion de la IED ylos emprendimien-
tos por necesidad y por oportunidad en la reduccién de la pobreza laboral. Se comienza

estimando un modelo estatico con datos panel cuya especificacion es la siguiente:

Donde PL representa el nimero de personas en pobreza laboral como variable
dependiente. La variable AE es el crecimiento interanual del Indicador de Actividad
Econdémica Estatal, IED representa la inversion extranjera directa por trabajador ocupado
en ese periodo, EO es el numero de personas ocupadas como autoempleados y en el numero
de personas ocupadas como empleadores. Los subindices i y t se refieren al periodo a cada
una de las entidades federativas i en un momento t del tiempo. Al ser una regresion log-
log, los coeficientes ( ) se deben interpretar como una variacién porcentual en Y dado un

incremento porcentual en las diferentes variables explicativas.

Los resultados de la regresién muestran una relacién negativa entre la actividad
economica y la cantidad de personas en situacion de pobreza laboral, por otro lado, la
IED por persona ocupado muestra una relacion positiva. Solo el emprendimiento por
oportunidad se asocia con la reduccion de personas en situacién de pobreza, mientras que
la clasificacion de emprendimiento por necesidad incrementa a las personas en situacion de

pobreza laboral.

Tabla 2.3

Resultados econométricos de la ecuacion (1)

RESULTADOS Coeficiente Desviacion t-value Pr(>|t|)
Estandar

LAG(AE,2) -0.289618 0.053937 -5.3696* 8.89E-08
LAG(AE,1) -0.21213 0.050993 -4.16* 3.33E-05
LAG(IED,1) 0.015599 0.034054 0.4581 0.6469445
LAG (IED,2) 0.10702 0.033647 3.1806* 0.0014939
LAG(EO,1) -0.03857 0.011419 -3.3777* 0.0007461
LAG(EO,2) -0.039725 0.011569 -3.4338* 0.0006083
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LAG ((EN,1) 0.076772 0.024189 3.1739* 0.0015289
LAG(EN,2) 0.044546 0.022432 1.9858* 0.0472038

*Estadisticamente significativa al 95%.

Estos resultados son consistentes con la hipdtesis que propone que mayor
actividad economica tiende a reducir la pobreza laboral y que la IED bajo el contexto actual
no aporta a este objetivo. Por otro lado, el resultado diferenciado por tipo de emprendimien-
to da cuenta de lo que la teoria predice con respecto a las caracteristicas del efecto pull y push.
Aquellosemprendimientosquesegestanencondicionesdepobrezaenfrentanretossignificativos
mayores para ser exitosos en términos econdmicos y puede profundizar las condiciones
precarias del emprendedor. Adicionalmente se debe considerar que este tipo de
emprendimientos pueden estar motivados para complementar el ingreso del hogar, por
lo que favorecen la flexibilidad de horario o jornada reducida que permitan atender otras

labores del hogar y no tienen como prioridad los ingresos del negocio.

Discusion

Los resultados de este documento apuntan a una reconsideracién sobre las estrategias de
promocion dela IED sin ningutn tipo de matiz o condicién, asumiendo que el mercado laboral
ajustaralos salarios alos nuevos niveles de capital por trabajador. Da pauta para considerar una
politica industrial que discrimine la IED, fomentar aquella que garantiza salarios competitivos

y excluir aquellos proyectos que no. Esto se vuelve superlativo en la medida que se espera un

incremento en los flujos de IED como consecuencia del fenémeno de “Nearshoring”.

Que el emprendimiento por necesidad tenga una relaciéon positiva con la
pobreza laboral da cuenta de las condiciones adversas en las que estos proyectos se
desarrollan,unresultadoquenoesampliamentediscutidopordiversosautoresqueasocianaeste
tipo deemprendimiento conbajaproductividad, conrestricciones deliquidez pero también con
capacidad de aprender e innovar (Gonzalez et al., 2018, Mungaray et al. 2007, Texis et al.,
2011, Ramirez et al., 2009 y Ramirez et al. 2010). En consecuencia, se estd desaprovechando
el esfuerzo emprendedor como via de movilidad social a causa de las desigualdades estruc-
turales y/o la falta de acceso a servicios de capacitacion o financieros, tal como plantea la

perspectiva de remediacion o reformista.

El emprendimiento por oportunidad tiene una relacidon negativa, esto se asocia a la
identificacion de oportunidades por parte del emprendedor (Acs et al., 2008; Acs et al., 2010).
Que coincide con los que proponen al emprendimiento como una solucidn para resolver

la pobreza (Yunus, 1998; Alvarez y Barney, 2014) en este sentido es importante considerar
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factores como el acceso a los recursos financieros, el apoyo gubernamental, acceso a capaci-

tacion y el entorno empresarial en general.

Conclusiones

Combeatir la pobreza laboral es central para dar legitimidad al modelo econdémico actual
y dotarlo de viabilidad en el futuro. La pobreza laboral pareciera un oximoron, el trabajar
deberia de garantizar, al menos, salir de la pobreza. Se deben confrontar las alternativas
para la reduccion de la pobreza laboral en funcidn de sus resultados. Es crucial considerar la
calidad de los empleos generados, promoviendo no solo la cantidad, sino también la
dignidad y estabilidad en el trabajo. Las politicas orientadas a la formacién y desarrollo de
habilidades, asi como la promocién de entornos laborales inclusivos, pueden desempenar un

papel fundamental en este sentido.

Si los proyectos de IED solo se condicionan a la generaciéon de empleo sin
considerar las remuneraciones, probablemente sea una mejor alternativa fomentar las
empresas locales a pesar de que en indicadores como exportaciones o productividad no se
comparen con las empresas con IED. Es decir, debemos ampliar los criterios para asignar
recursos a proyecto de esto tipo. En este sentido, los encargados de la toma de decisiones
deben considerar no solo los beneficios econdmicos inmediatos de la IED, sino también su

impacto a largo plazo en la equidad salarial y la estabilidad econémica de la comunidad local.

Este trabajo se realizd con agregados econdmicos por lo que seria pertinentes
incorporar en trabajos futuros las caracteristicas socioecondmicas del emprendedor
como posibles determinantes de la movilidad social, asi como el efecto de ecosistemas
emprendedor. Otra limitante es que no se consider6é ninguin control considerando las po-
liticas publicas orientadas que abonan también a la reduccion de la pobreza laboral. Seria
relevante examinar de cerca las politicas publicas como elementos clave en la reduccion de la
pobreza laboral. Evaluar cémo las medidas gubernamentales impactan en la equidad salarial,
la movilidad social y la creaciéon de empleo puede proporcionar informacién valiosa para
disenar estrategias mas efectivas. La inclusion de variables socioecondmicas y el estudio de
los ecosistemas emprendedores ampliarian la comprension de los factores que influyen en la

pobreza laboral, permitiendo abordar este fendmeno de manera mas integral y efectiva.
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